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Autoevaluación Realizar la autoevaluación del SG-SST año 2025
Reporte a Ministerio de 

Trabajo.

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p

Plan de trabajo
Elaborar el Plan de Trabajo anual 2025 de acuerdo a los 

requisitos legales para su aprobación.
Plan anual SST 2024.

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa

Publicación plan
Socializar el plan de trabajo con el COPASST, y publicarlo en 

ISOLUCION para consulta 

Plan de trabajo y lista de 

asistencia Copasst 

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p

Politica sst
Revisión y/o actualización de la Politica del SG-SST  

Socialización con COPASST y todo el personal

Politica del SG-SST actualizada 

y listados de asistencia de 

socialización

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p

Responsabilidades a todos 

los niveles

Documentar las responsabilidades específicas en el Sistema 

de Gestión SST a todos los niveles de la organización, para el 

desarrollo y mejora continua del sistema.

Matriz de roles, 

responsabilidades, que se 

publcará en ISOLUCIÓN

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p

Divulgación objetivos 

politica

Divulgación de los objetivos del SG-SST  al COPASST y toda 

la población trabajadora de acuerdo con la politica definida 

para el sistema. 

Matriz de objtivos, metas e 

indicadorres

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p

Indicadores Revisar y actualizar los indicadores y metas en SST Matriz de indicadores 
Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p p p p p p p p p p p

Estudios previos.

Realizar la gestión precontractual y contractual necesaria 

para el desarrollo de actividades, programas y planes de 

acción de examenes médicos ocupacionales y elementos de 

protección personal

Estudios previos de contratos. 

/ Presupuesto SST.

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p p

Inducción/reinducción Realizar la inducción y/o reinduccion a los trabajadores
Listado de asistencia y/o 

pantallazos 

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p p p p

Manual del contratista Actualizar y socializar el manual del contratista 
Documento  manual / listados 

de asistencia

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p

Matriz de requisitos 

legales

Actualizar la matriz de requisitos legales, identificando lo 

aplicable a la entidad
Matriz legal actualizada.

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p p p P

Comunicación requisitos 

legales 

Comunicar las acciones para el cumplimiento de los 

requisitos legales según el plan definido, a las dependencias 

involucradas

Comunicaciones por correo 

electronico o memorando 

FOREST

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
P P p P

Afiliaciones ARL Afiliar a ARL a servidores nuevos, contratistas y estudiantes. Matriz de ARL Sura 
Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p p p p p p p p p p p

Reglamento de Higiene y 

Seguridad Industrial 

Actualizar Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de 

acuerdo con los resultados del estudio de reclasificación de 

ARL

Reglamento de Higiene 

acutalizado 

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p
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Profesiograma
Revisar y actualizar el profesiograma para asegurar criterios 

de actividades de la entidad si hay cambios que lo requieran
Profesiograma actualizado.

Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p

Exámenes médicos 
Realizar Exámenes ocupacionales ingreso, periodicos, 

postincapacidad, retiro y vacunacion.

Conceptos medicos 

ocupacionales.
Contratista-SST- Dirección de 

Gestiòn Corporativa
p p p p p p p p p p

Auditoria y plan de 

mejoramiento

Realizar auditoria anual del SG-SST y/o cumplimiento de las 

acciones del plan de mejoramiento de la auditoria.

Informe de las acciones del 

plan de mejoramiento
Oficina de Control Interno p p p p p p p

Solicitud documentos sst 

proveedores

Solicitud de documentos inherentes a Seguridad y Salid en el 

Trabajo a los proveedores contratistas

Domentos aportados por los 

contratistas 
Proveedores -Contratistas p

COPASST Realizar reuniones mensuales del COPASST

Actas de reunion.

Listas de asistencia.

COPASST P P P P P P P P P P

COPASST Participar en las investigaciones de ATEL que se presenten.
Informes de investigacion 

ATEL.
COPASST P P P P P P P P P P

COPASST Realizar el informe de rendicion de cuentas.
Informe de rendición de 

cuentas
COPASST p

COPASST Elaborar y aprobar las actas del comité Actas de reunion. COPASST p p p p p p p p p p p

COPASST
Asistir a capacitaciones y socializaciónes a los integrantes del 

Comité.
Listados de asistencia. COPASST / Equipo SST P P P

COPASST Participar en inspecciones de SST.
Formatos de inspeccion.

Listados de asistencia.
COPASST P P

IPEREC y Controles 

Operacionales

Revisión y actualización Matrices de Identificación de 

Peligros, Evaluación de Riesgos y Establecimiento de 

controles - IPEREC 

Matrices IPEREC actualizadas.
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p

IPEREC y Controles 

Operacionales

Realizar mediciones higienicas  (luometrias, ruido, confor 

termico) de acuerdo con las necesidades identificadas

Informes de mediciones 

higienicas.

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Elementos de protección 

personal 

Actualización de la matriz de elementos de protección 

personal, entrega de elementos de protección personal y 

capacitaciones sobre uso correcto de EPPS.

Matriz de elementos de epps, 

listados de capacitaciones y 

formatos de entregas de epps

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p

Programa de prevención y 

protección contra caídas 

en alturas

Diseñar el programa de prevención y protección contra 

caídas en alturas y sus respectivos formatos 
programa y formatos 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Programa de prevención y 

protección contra caídas 

en alturas

Inspecciones, capacitaciones relacionadas contra prevención 

de caidas por trabajo en alturas
listado de asistencia 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p

Programa de riesgo 

Quimico 

Diseñar el programa de riesgo quimico y sus respectivos 

formatos
Programa y formatos 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P P P P p

Programa de riesgo 

Quimico 

Inspecciones, capacitaciones, simulacros relacionados con 

riesgo quimico 

Listados de asistencia, informe 

de inspecciones 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa-PIGA
p

Programa de espacios 

confinados 

Diseñar el programa de espacios confinados y sus 

respectivos formatos

Listados de asistencia, informe 

de inspecciones 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa- SCAAAV
P

REQUISITOS LEGALES Y 

OTROS REQUISITOS

COMITÉ PARITARIO DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO 

HIGIENE Y SEGURIDAD 

INDUSTRIAL 

H
A

C
E

R
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Programa de espacios 

confinados 

Inspecciones y capacitaciones relacionadas con espacios  

confinados.
programa y formatos 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P P p p

Programa de riesgo 

biológico

Diseñar el programa de riesgo biologico y sus  respectivos 

formatos
programa y formatos 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P P P P

Programa de riesgo 

biológico

Inspecciones y capacitaciones relacionadas con riesgo 

biologico
Listado de asistencia

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P

Infraestructura y 

mantenimiento

Realizar inspecciónes planeadas SST de la sede y generar el 

reporte informe.

Informe de inspección locativa 

listado de asistencia
ARL SURA p p p

Infraestructura y 

mantenimiento

Comunicar las necesidades de infraestructura preventivas y 

correctivas al area de mantenimiento, para realizar las 

acciones preventivas y corrrectivas 

Memorando Forest 
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Infraestructura y 

mantenimiento

Realizar el mantenimiento (lavado) de los tanques de 

almacenamiento y redes de agua potable,
Informe de la actividad 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p

Incidentes, Accidentes, 

Enfermedad Laboral
Socializar de reporte e investigación de ATEL

Listados de asistencia / Piezas 

comunicativas

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p

Incidentes, Accidentes, 

Enfermedad Laboral

Realizar el reporte de accidentes y enfermedades ante la ARL, 

EPS (y al Ministerio de trabajo los accidentes según la 

gravedad)

FURAT / FUREL / 

Comunicaciones a las EPS y 

Ministerio de trabajo se gun 

gravedad

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

Incidentes, Accidentes, 

Enfermedad Laboral

Realizar las investigaciones de los incidentes, accidentes y 

enfermedades ocurridos

Informes de investigacion de 

ATEL

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Incidentes, Accidentes, 

Enfermedad Laboral

Comunicar al COPASST el análisis de los incidentes, 

accidentes y enfermedades 

Base de datos de ATEL 2024. /  

Actas de reunion COPASST

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

Incidentes, Accidentes, 

Enfermedad Laboral
Elaborar y divulgar lecciones aprendidas Leccion aprendida socializada

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

Incidentes, Accidentes, 

Enfermedad Laboral

Atender comunicaciones y solicitudes de ARL para 

calificación de origen de accidentes y enfermedades

Correo electronico / 

Comunicaciones por FOREST  

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

INCIDENTES, ACCIDENTES 

ENFERMEDAD LABORAL.

HIGIENE Y SEGURIDAD 

INDUSTRIAL 

H
A

C
E

R
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Plan Estratégico de 

Seguridad Vial
Desarrollar las reuniones de los lideres de seguridad vial

Actas de reunion

Listados de asistencia

Coordinacion Dirección de 

Gestión corporativa

Mantenimiento

p p p p p p p p p p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial
Realizar el diagnóstico de seguridad vial

Informe del diagnostico de 

seguridad vial

Contratistas  SST - Dirección de 

Gestión Corporativa -

Mantenimiento

p p p p p p p p p p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial

Realizar el diseño del Plan de Seguridad vial de acuerdo con 

los nuevos requisitos en PESV 

PESV publicado en 

ISOLUCION

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial
Diseñar programas de seguridad vial

PESV publicado en 

ISOLUCION

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial

Control y seguimiento a la revisión tecnicomecánica y de 

gases de vehículos

Plan de mantenimiento / 

Carpetas de vehiculos

Tecnico Administrativo  

Transportes 
p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial
Verificación preoperacional de vehículos

Registro de properacionales 

de vehiculos

Tecnico Administrativo  

Transportes 
p p p p p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial
Mantenimiento preventivo o correctivo a vehículos

Plan de mantenimiento / 

Carpetas de vehiculos / Hoja 

de vida de vehiculo

Tecnico Administrativo  

Transportes 
p p p p p p p p p p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial

Seguimiento al consumo de alcohol y drogas para 

conductores

Conceptos medicos 

ocupacionales

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial
Seguimiento a comparendos

Pantallazo RUNT / Carpeta 

digital o fisica de vehiculos

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial

Actualización de los documentos de los vehículos (carpeta, 

hoja de vida, preoperacionales, mantenimientos, etc)

Carpetas de vehiculos / Hoja 

de vida de vehiculo

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial
Campañas de promoción y prevención en seguridad vial

Piezas de comunicación, 

correo electronico. 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p

Plan Estratégico de 

Seguridad Vial
Realizar inspecciones de vehículos

Registro de inspecciones de 

vehiculos

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p

Emergencias y 

Contingencias

Realizar convocatoria, para nuevos brigadistas  y realizar la 

inscripciòn.

Piezas de comunicaciòn -hoja 

de vida de brigadistas

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Emergencias y 

Contingencias
Capacitaciones en temas de emergencias. Listas de asistencia, 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p

Emergencias y 

Contingencias
Establecer el  Comité de Emergencias y capacitarlo 

Acta de reunión, Listas de 

asistencia, 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p

PLAN ESTATEGICO DE 

SEGURIDAD VIAL 

PLAN DE EMERGENCIAS Y 

CONTINGENCIAS 

H
A

C
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R
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Emergencias y 

Contingencias

Diseñar y/o actualizar formatos de inspecciòn de botiquin 

extintor y elementos de emergencia y desfibrilador

Formato de inspecciòn, 

publicados en ISOLUCION

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p

Emergencias y 

Contingencias

Realizar inspecciones de elementos y equipos de 

emergencias (Botiquines, extintores, señalización megafonos 

Etc

Registros de inspeccion. Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Emergencias y 

Contingencias

Establecer la necesidad de señalización y demarcación de la 

sede 

Registro de necesidad de 

señalización de la sede 
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Emergencias y 

Contingencias

Actualizar ysocializar el plan de emergencias a toda la 

poblaciòn de la entidad.

Publicaciones y/o listados de 

asistencia 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

Emergencias y 

Contingencias

Realizar simulación o simulacro de respuesta y atención de 

emergencias. (simulacro nacional y ambiental)

Piezas comunicativas e 

informe de simulacro

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Comité de Conviviencia 

Gestión de asesorias,  capacitaciones y socializaciónes a los 

integrantes del Comité sobre los resultados de la evaluación 

de riesgos psicosociales u otra información relacionada con 

convivencia. 

Listados de asistencia.
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Comité de Conviviencia Presentar informes a la dirección de rendicion de cuentas.
Informe de rendicion 

publicado
Comité de Convivencia Laboral p

PROTOCOLO PARA LA 

PREVENCIÓN DEL ACOSO 

LABORAL Y LABORAL 

SEXUAL 

Protocolo 
Diseño del protocolo para la prevención del acoso laboral y 

laboral sexual 

Programa para publicación en 

isolución 
p

Riesgo Psicosocial 
Actualizar el Programa de Vigilancia Epidemiologica de 

riesgo Psicosocial y los formatos del programa,
Documento PVE 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Riesgo Psicosocial Aplicar la bateria de riesgo psicosocial
Informe de la aplicación de la 

bateria 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p

Riesgo Psicosocial 
Socializacion de resultados del diagnostico de la bateria de 

riesgo psicosocial

Listados de asistencia.

Presentacion PPT.

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p

Riesgo Psicosocial 

Identificacion y caracterizacion de la poblacion objeto del 

programa e intervención a casos blanco de acuerdo a los 

resultados

Matriz de condiciones de 

salud. (hoja PVE Psicosocial).

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p

Riesgo Psicosocial Realizar intervenciones psicosociales
Informe de intervenciones 

psicosociales.

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p

Riesgo Psicosocial 
Charlas y campañas de prevencion del riesgo psicosocial, 

incluye las de prevención de acoso laboral y laboral sexual

Listados de asistencia Piezas 

de comunicación

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p

Riesgo Biomecánico 
Actualizacion del PVE de Riesgo Biomecanico y creacion de 

formatos del programa.

PVE de Riesgo Biomecanico 

actualizado y formatos del 

programa 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
p

Riesgo Biomecánico 
Identificacion y caracterizacion de la poblacion objeto del 

programa

Matriz de condiciones de 

salud. (hoja PVE Riesgo 

Biomecanico).

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
p p

Riesgo Biomecánico 

Realizar la inspección, observación y adecuacion con énfasis 

en riesgo biomecánico de puestos de trabajo y gestion de 

elementos ergonomicos para funcionarios.

Registro de inspeccion de 

puesto de trabajo.

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
p p p p p p p p p p

Riesgo Biomecánico 
Analisis del informe de los resultados de la encuesta de 

morbilidad sentida.

Matriz de condiciones de 

salud. (hoja PVE Riesgo 

Biomecanico).

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
p

Riesgo Biomecánico Realizar jornadas de pausas activas y formación de lideres Listados de asistencia.
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
p p p p p p p p p p

COMITÉ DE CONVIVIENCIA 

LABORAL 

PLAN DE EMERGENCIAS Y 

CONTINGENCIAS 

MEDICINA PREVENTIVA 
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Riesgo Biomecánico 
Realizar escuelas terapeuticas, plan de ejercicios 

personalizados,
Listados de asistencia.

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
p p p p p p p p p p

Riesgo Biomecánico Charlas y campañas de prevencion del riesgo biomecanico
Listados de asistencia Piezas 

de comunicación

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P P P

Riesgo Biomecánico 

Seguimiento de los casos por sintomatologia del PVE de 

riesgo biomecanico y seguimiento a recomendacionaes 

medicas.

Matriz de condiciones de 

salud. 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P P P P P P P P P P

Sala de lactancia
Diseñar o actualizar el procedimiento de Sala de Lactancia y 

sus formatos relacionados 

Procedimiento y formatos de 

Sala de Lactancia 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P

Sala de lactancia
Capacitar a las madres lactantes en temas inherentes a 

lactancia materna
Piezas de comunicación.

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P P P

Entorno saludable Diseño del programa de entorno laboral saludable

Programa de entorno laboral 

saludable publicado en 

ISOLUCION

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P

Entorno saludable 
Desarrollar actividades de bienestar enfocadas a la 

promoción y prevención en salud.

Listados de asistencia 

Direcciòn de Gestiòn 

Corportativa

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P P P

Entorno saludable 

Realizar comunicaciones relacionadas con hábitos saludables, 

alcoholismo/farmacodependencia, prevención de obesidad, 

prevención de cáncer, VIH/SIDA, tabaquismo (cigarrillo, 

vapeadores, etc.), prevención del consumo y manejo de la 

adicción, salud visual, prevención enfermedades respiratorias, 

promocion de la actividad fisica y otros relacionados con 

principales causas de ausentismo

Piezas comunicativas  
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P P P P P P P

Entorno saludable 

Comunicar la política de espacios libres de Humo de tabaco,

vapeadores, sustancias psicoactivas, bebidas alcohólicas y

otro tipo de sustancias psicoactivas a todo el personal de la

entidad.

Listados de asistencia / Piezas 

comunicativas /Certificados de 

inducción. 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P

Condiciones de salud 

De acuerdo al informe de condiciones de salud, se

caracteriza la población con el fin de incluir a los servidores

en los diferentes sistemas de vigilancia epidemiologica 

Listados de asistencia 
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

Programa de 

rehabilitación para la 

reincorporación laboral 

Diseñar el programa de reincorporacion laboral, y sus 

respectivos formatos
Programa de reincorporacion 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P

Programa de 

rehabilitación para la 

reincorporación laboral 

Incluir a los trabadores que hagan parte de este programa y 

hacer seguimiento
Actas de seguimiento  

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P P P P P P P P

Mesas laborales por 

condiciones de salud 
Reuniones de seguimiento de mesas laborales con la ARL

Actas de reunion.

Listados de asistencia.

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P P P

MEDICINA PREVENTIVA 
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Teletrabajo Reportar novedades de teletrabajo a ARL Registro pàgina SURA
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P P P P P P P P P

Teletrabajo Capacitacion y entrenamiento a teletrabajadores. Listados de asistencia.
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P P P

Teletrabajo
Realizar inspecciones de puestos de trabajo a 

teletrabajadores.
Piezas de comunicación.

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P P P P P P P P P P

Semana de Seguridad y 

Salud en el Trabajo
Semana SST

Realizar diferentes actividades enfocadas en el bienestar 

físico y emocional de los servidores tales como: habitos y 

estilos de vida saludable, riesgo psicosocial, riesgo 

biomécanico, entre otras 

Piezas de comunicación.
Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
p

Evaluaciones
Aplicar las evaluaciones a las capacitaciones establecidas en 

el plan anual SST

Resultados de evaluaciones de 

capacitaciones.

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa, ARL SURA
P P P P

Revisión de indicadores
Revisar, calcular y actualizar los indicadores de SST 

incluyendo los indicadores de Seguridad Vial
Matriz de indicadores 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
P

Rendición de cuentas
Realizar la rendición de cuentas relacionada con el 

desempeño en SST
Presentaciòn PPT

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Documentos inherentes a 

sst

Verificar la documentación (actas e informes) de los comités 

que intervienen en el SG-SST
Acta de reunión

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Instrumento de Madurez 

del SGSST
Diseño encuesta

Diseño y aplicación de encuesta referente a la gestión de 

Seguridad y Salud durante la vigencia
Encuesta y respuestas 

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p

Mesas de Trabajo SST
Mesas de trabajo equipo 

sst

Mesas de trabajo para seguimiento y ajuste de la ejecución 

del plan SST
Listados de asistencia

Contratistas -SST - Dirección de 

Gestión Corporativa
p p p p p p p p p p

0
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