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INTRODUCCIÓN 
 
 

La Oficina de Participación, Educación y Localidades - OPEL adelanta los procesos pedagógicos 
con un enfoque diferencial, de gestión territorial y de derechos, dirigidos a todos los grupos 
poblacionales, a través de las estrategias de aulas ambientales, acciones en las localidades del D.C 
y con la utilización de las Tecnologías de Información y Comunicaciones - TIC. Así mismo, 
implementa el proceso de participación con la comunidad para ejecutar procesos de gestión 
ambiental orientados a apropiación y recuperación de espacios ambientales presentes en el Distrito 
capital. 
 
Con el fin de fortalecer y continuar con la implementaci·n del programa ñMujeres que Reverdecenò, 
que fue creado para fortalecer a mujeres en condición de vulnerabilidad en el Distrito Capital a través 
de un proceso de formación teórico-práctica en conocimientos ambientales, procedimentales y 
actitudinales frente a las coberturas vegetales, para que los aprendizajes sean transferidos a sus 
realidades territoriales y propendan en la preservación y recuperación de los ecosistemas 
estratégicos de la ciudad, la Secretaría Distrital de Ambiente tramitó, ante la Secretaría Distrital de 
Hacienda, una adición presupuestal para fortalecer y continuar con el programa. 

 
Con lo anterior se busca: 
 

¶ Aumentar la vinculación de personas de organizaciones ambientales y comunidad en 
general en las estrategias de participación y educación ambiental 

¶ Aumentar la divulgación de los bienes y servicios ambientales presentes en el Distrito Capital 

¶ Fortalecer capacidades (aprender ï haciendo) a mujeres en condición de vulnerabilidad en 

temas de conservación, protección y recuperación del ambiente de los ecosistemas 

naturales de la ciudad. 

 
El presente informe incluye la gestión adelantada por la Oficina de Participación, Educación y 
Localidades de la Secretaría Distrital de Ambiente durante la vigencia 2022, en el marco del nuevo 
plan de desarrollo ñUn nuevo contrato social y ambiental para la Bogotá del siglo XXIò. 
  
El documento contiene el desarrollo de las acciones adelantadas a través de la ejecución del 
proyecto de inversión 7657 ñTransformación cultural ambiental a partir de estrategias de educación, 
participación y comunicación en Bogotáò y del proceso misional de Participación y Educación 
Ambiental enmarcado en el Sistema Integrado de Gestión de la Entidad. 
 
El informe consta de 5 capítulos, organizados según las líneas de actuación de los procesos de 
educación ambiental, participación y programa ñMujeres que Reverdecen: aprender haciendoò, así 
como el avance en el cumplimiento de las Políticas Poblacionales.  
 
En el primer capítulo se presentan los resultados de la ejecución del proyecto de inversión 7657 
ñTransformación cultural ambiental a partir de estrategias de educación, participación y 
comunicación en Bogotáò y el cumplimiento de las metas.  
 
Posteriormente, se describe el proceso de educación ambiental y las líneas de actuación 
desarrolladas en las aulas ambientales (Soratama, Entrenubes, Juan Rey, Mirador de los Nevados, 
Santa María del Lago y AUAMBARI), en las 20 localidades del Distrito Capital, las caminatas 
ecológicas y a través de las tecnologías de información y comunicación - TIC. 
 



En el proceso de participación se incluyen: Instancias de participación local y distrital, fallos 
judiciales, gestión ambiental en las 20 localidades del Distrito Capital, participación ciudadana digital 
y el programa de Voluntariado Ambiental. 
 
En el cuarto capítulo se describe la participación en los diferentes planes de acción y de trabajo que 
se construyen y desarrollan en los espacios de coordinación y seguimiento de cada una de las 
diferentes políticas poblacionales. 
 
El quinto capítulo describe los resultados de la implementación y desarrollo del programa ñMujeres 
que Reverdecen: aprender haciendoò.  
 
Por último, se muestra de manera general los logros e impactos alcanzados durante el 2022. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

1. EJECUCIÓN PROYECTO DE INVERSIÓN.  
 
 

Proyecto 7657 ï ñTransformación cultural ambiental a partir de estrategias de educación, 
participación y comunicación en Bogotáò 
 
La Oficina de Participación, Educación y Localidades, en cumplimiento del plan de desarrollo ñUn 
nuevo contrato social y ambiental para la Bogotá del siglo XXIò, gerencia el proyecto de inversión 
7657, cuyo objetivo es aumentar el conocimiento de las personas frente al cuidado y preservación 
del territorio, las áreas de interés ambiental y la biodiversidad del Distrito Capital, a través de la 
implementación de las estrategias de participación, educación ambiental y comunicaciones, en el 
Distrito Capital.  
 
Este proyecto cuenta con cinco metas, las cuales se presentan a continuación.  
 

Meta 1. Vincular 1.600.000 personas a las estrategias de educación ambiental 
 

La Oficina de Participación, Educación y Localidades ï OPEL ha venido fortaleciendo la estrategia 
de Aulas Ambientales, la estrategia de educación ambiental territorializada, las caminatas 
ecológicas y el desarrollo de la estrategia virtual con la utilización de las tecnologías de la 
información y comunicaciones - TIC, mediante el desarrollo de acciones de educación ambiental 
tales como: acciones pedagógicas, recorridos de interpretación, jornadas de sensibilización, talleres 
y foros, buscando promover hábitos de vida que contribuya a la transformación cultural frente al 
cuidado del agua, manejo de residuos, biodiversidad, Estructura Ecológica Principal, efectos del 
cambio climático, producción y consumo sostenible.  
 
Estas acciones aportan al cumplimiento del plan de acción de la Política Pública Distrital de 
Educación Ambiental aprobado por el CONPES 13 de 2019, así como también a los demás 
productos definidos en las Políticas Ambientales tales como: Política Pública de Protección y 
Bienestar Animal, Política para la Gestión de la Conservación de la Biodiversidad del D.C., Política 
Pública de Salud Ambiental, Política de Humedales del D.C., Política Distrital de Producción y 
Consumo Sostenible y Política Pública Distrital de Ruralidad, y que están a cargo de la Oficina de 
Participación, Educación y Localidades. 
 
Para ello cuenta con un equipo pedagógico que atiende las diferentes solicitudes de la ciudadanía, 
instituciones, organizaciones, entre otros, y que en articulación con la Secretaría de Educación del 
Distrito y el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital desarrollan acciones de 
educación ambiental en colegios Públicos y privados y las Entidades del Orden Distrital.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Así mismo, cuenta con referentes de cada uno de los grupos étnicos presentes en el Distrito Capital: 
Rrom, Raizal, Palenquero, Afrodescendiente e Indígena, con el fin de vincular a personas de cada 
uno de estos grupos e incluir su conocimiento étnico en cumplimiento del enfoque intercultural.  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Las acciones de educación ambiental se gestionaron y desarrollaron con los diferentes grupos 
poblacionales como adulto mayor, niños de primera infancia, niños y niñas escolarizados, 
adolescentes, jóvenes, servidores públicos, trabajadores formales e informales, sectores de alta 
vulnerabilidad tales como personas con discapacidad, comunidad LGBTI, entre otros. 
 
Durante la vigencia 2022, participaron 553.283 personas en las Estrategias de Educación Ambiental, 
distribuidos en 245.159 ciudadanos atendidos en las aulas ambientales, 212.216 en los territorios 
distribuidos en las diferentes localidades, 28.188 ciudadanos que participaron en las caminatas 
ecológicas y 67.720 ciudadanos en procesos de educación ambiental por medio de las TIC. 

EDUCACIÓN AMBIENTAL 

AULAS AMBIENTALES 

LIDER (1)  

PROFESIONAL (2) 

TECNICO (1) 

BACHILLER CON EXP (2) 

SEGUIMIENTO A ESTRATEGIA AULAS 

AMBIENTALES (1) 

LIDER DE AULA (5)  

PROFESIONAL DE AULA 

(5)  

TECNICO DE AULA (8) 

BACHILLER DE AULA 

CON EXP (8) 

AULAS FÍSICAS AUAMBARI 

TERRITORIOS 

LIDER DEL EQUIPO DE 

TERRITORIOS (1)  

PROFESIONALES DE 

TERRITORIOS (13)  

BACHILLERES DE 

TERRITORIOS CON EXP 

SEGUIMIENTO 

ESTRATEGIA 

BACHILLERES DE 

TERRITORIOS SIN EXP 

PROF. CAMINATAS 

ECOLÓGICAS  (2)  

TEC. CAMINATAS 

ECOLÓGICAS  (2)  

BACHILLER 2 AÑOS EXP  

C.E.  (1)  

CAMINATAS 

PROFESIONAL SIN 

EXPERIENCIA TIC (2)  

BACHILLERES CON 

EXPERIENCIA (2)  

TIC 

REFERENTE INDIGENA (5) 

REFENTE RROM (3) 

PROFESIONAL ETNICO PALENQUERO 

(1) , RAIZAL (1) Y AFRO (4)  

ENLACE LGTBI (1) 



 
 
Meta 2. Vincular 400.000 personas de organizaciones ambientales y ciudadanía en general 
en las estrategias de participación ciudadana.  

 
Esta meta es tipo suma y busca incentivar la participación de la población bogotana, organizaciones 
sociales, sector público y privado e instituciones educativas y demás actores sociales, en jornadas 
que mejoren las condiciones ambientales de las 20 localidades de Bogotá D.C. 
 
Este ejercicio está en cabeza de los 20 gestores locales ambientales y un equipo transversal de 
apoyo, quienes son los encargados de orientar la gestión ambiental de las localidades del Distrito 
Capital y llevan a cabo la secretaria técnica de las Comisiones Ambientales Locales que se 
adelantan en las 20 localidades y del Consejo Consultivo de Ambiente y las 5 mesas que lo 
conforman (Mesa de Humedales, Mesa de Salud Ambiental, Mesa de Educación Ambiental, Mesa 
de Arbolado Urbano, Mesa de Protección y Bienestar Animal), donde se articularán las acciones 
intersectoriales para el mejoramiento de las condiciones ambientales del Distrito. 
 
A su vez, participan y apoyan de manera activa en los diferentes planes de acción y de trabajo que 
se construyen y desarrollan en los espacios de coordinación y seguimiento de cada una de las 
diferentes políticas poblacionales a las cuales la Oficina de Participación, Educación y Localidades 
ha sido llamada como son: Política de Infancia y Adolescencia, Política Pública de Juventud, Política 
Pública de y para la Adultez en el Distrito Capital, Política Pública Social para el Envejecimiento y la 
Vejez en el Distrito Capital, Política pública para la garantía plena de los derechos de las personas 
lesbianas, gays, bisexuales y trasngeneristas ï LGBTI, Por medio del cual se adopta la Política 
Pública de Mujeres y Equidad de Género en el Distrito Capital. 
 
Así mismo, asisten a los diferentes espacios e instancias de participación, donde la Secretaría 
Distrital de Ambiente, a través de la Oficina de Participación, Educación y Localidades hace 
presencia como son: Consejos Locales de Gobierno, Comité Distrital de Participación, Comités 
Locales Intersectoriales de Participación, Consejos Locales de Política Social, Consejos Locales de 
Gestión del Riesgo, Unidades de Apoyo Técnico, Consejos Locales de Protección y Bienestar 
Animal. A través de estos espacios se busca articular y coordinar acciones para el reconocimiento 
de problemáticas en torno al cuidado y protección de las áreas de interés ambiental y la 
biodiversidad del Distrito Capital. 

Taller educativo liderado por el 
equipo de educación ambiental por 

territorios

Siembra de árboles nativos para 
contribuir al proceso de 

restauración ecológica en los 
Cerros Orientales de la ciudad

Acción pedagógica - Aula 
Ambiental

Uso de gafas de realidad virtual -
acción pedagógica

Aula Ambiental Artística Itinerante-
AUAMBARI. 

Caminata ecológica



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Durante el 2022 se vincularon 129.898 personas en procesos de participación ciudadana y jornadas 
de intervención de los puntos relacionados con residuos sólidos, contaminación de cuerpos de agua 
y otros, a través de actividades locales, recorridos de reconocimiento para la atención a Situaciones 
Ambientales Conflictivas y otras jornadas con comunidad en general y grupos organizados en ferias 
de servicios. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Meta 3. Diseñar y ejecutar 5 planes de comunicación 
 

CELEBRACIÓN DÍA DE LA 
TIERRA - LOCALIDAD DE USME

Actividad de huertas urbanas 
con adultos mayores del 
Centro Día Amaru en la 
localidad de Fontibón

Jornada de fortalecimiento de 
los procesos de huertas 

urbanas - Puente Aranda

Actividad organización del 
Voluntariado Ambiental

La CAL de San Cristóbal 
conmemoró el #DíaDeLaTierra 

con un recorrido por la 
Serranía El Zuque

JORNADA SIEMBRA DE 
ÁRBOLES

PARTICIPACIÓN 

LIDER PARTICIPACIÓN  

GESTORES LOCALES   

PROF. CONSEJO 

CONSULTIVO (1)  

SEGUIMIENTO A PLANES DE 

PARTICIPACIÓN (1) 

GESTOR VOLUNTARIADO 

AMBIENTAL (2)  

PLANES Y ESTRATEGIAS DE 
PARTICIPACION (1)  

CIDEA-PROCEDAS(1)  

POLITICAS PUBLICAS 
SECTORIALES (1)  

POLITICAS POBLACIONALES 
(1)  

GEÓGRAFO (1)  

CORRESPONSAL 
AMBIENTAL(1)  

TRANSVERSALES 



Esta meta está a cargo de la Oficina Asesora de Comunicaciones y desarrolló sus funciones a través 
de la ejecución de dos líneas estratégicas, comunicación interna y externa, de conformidad con el 
plan de comunicaciones formulado para el año 2022. 
 
 

Meta 4. Fortalecer capacidades (aprender - haciendo) a 3.000 mujeres en condición de 
vulnerabilidad 

 
Esta meta no tuvo programación física para el 2022. Durante este año se reportaron los giros de 
reservas que se adelantaron en torno a la ejecución de los contratos que tenían a cargo el desarrollo 
de actividades de formación de la primera fase del programa Mujeres que Reverdecen, el cual 
culminó en el mes de junio. Actualmente ya se adelantó el giro de la totalidad de reservas. 
 
 

Meta 5: Fortalecer un programa ñMujeres que Reverdecenò para reforzar conocimientos y 
mejorar capacidades a mujeres en condición de vulnerabilidad. 

 
En atención al Decreto 320 de 2022, por el cual se efectúan unas modificaciones del presupuesto 
anual de rentas e ingresos  y de gastos e inversión del distrito, se adicionaron recursos al proyecto 
de inversi·n 7657 ñTransformaci·n cultural ambiental a partir de estrategias de educaci·n, 
participaci·n y comunicaci·n en Bogot§ò, con la suma de $8.900.000.000 para el desarrollo de la 
segunda fase del programa ñMujeres que Reverdecen Bogot§ò, y se adelantó la creación de la meta 
Fortalecer un programa ñMujeres que Reverdecenò para reforzar conocimientos y mejorar 
capacidades a mujeres en condición de vulnerabilidad, la cual tiene como fin reforzar los 
conocimientos y mejorar las capacidades de 3.000 mujeres en condición de vulnerabilidad 
participantes, en torno a nuevos esquemas de intervención como la implementación de diseños de 
restauración en las áreas de interés ambiental y la creación de nuevos esquemas asociativos para 
brindar apoyo a las mujeres que se vieron beneficiadas en la primera etapa del programa.  
 
Se continuó en el fortalecimiento de conocimientos en articulación con la Secretaría Distrital de la 
Mujer y el Sistema de Cuidado. Se adelantaron actividades tales como: elaboración de aretes, 
billeteras, individuales y bolsos a partir de la reutilización de residuos.   
 
Las prácticas se realizaron en los ecosistemas estratégicos: Parques Soratama, Mirador de los 
Nevados, humedal Jaboque, Reserva Distrital de Humedal El Burro y techo, Vivero Reserva Distrital 
de Montaña Entre Nubes, Reserva Distrital de Humedal La Vaca, Meandro Rio Tunjuelo, Reserva 
Distrital de Humedal Capellanía, Reserva Distrital de Humedal Tibanica, Humedal El Tunjo, La 
Serranía del Zuque, Centro de Restauración Ambiental - Ceresa, ejecutando actividades como 
preparación del terreno, riego de plántulas, preparación de sustrato, diseño de camas, propagación 
de semillas, deshierbe, traslado de material vegetal, Remoción retamo y especies exóticas, Plateo, 
Recolección de residuos, Procesos de educación ambiental a la comunidad, poda, mantenimiento 
de jardinería, mantenimiento de huertas. El total de mujeres que participaron de la segunda fase del 
programa fue de 3.657. 



 

A continuación, se presentan los resultados de las metas del proyecto de inversión 7657 en la 

vigencia 2022: 

Tabla 1. Resultado metas proyecto de inversión 

Metas Proyecto de Inversión 7657 Resultado meta Presupuesto ejecutado 

Vincular 1.600.000 personas a las estrategias 
de educación ambiental 

553.283 2.134.439.000 

Vincular 400.000 personas de organizaciones 
ambientales y ciudadanía en general en las 
estrategias de participación ciudadana 

129.898 1.259.782.400 

Diseñar y ejecutar 5 planes de comunicación 1 1.303.744.761 

Fortalecer capacidades (aprender - haciendo) a 
3.000 mujeres en condición de vulnerabilidad 

No aplica 0 

Fortalecer un programa ñMujeres que 
Reverdecenò para reforzar conocimientos y 
mejorar capacidades a mujeres en condición de 
vulnerabilidad. 

1 8.751.701.833 

TOTAL $ 13.449.667.994 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaboración de los faroles de 
la biodiversidad en material 

reciclable

Mujeres participantes del 
programa Mujeres que 

Reverdecen

Jornada de plantación de 
árboles

Desfile de disfraces con 
material reciclado

Beneficiarias de Kennedy Evento de cierre - SDA



 

2. PROCESO DE EDUCACIÓN AMBIENTAL  
 

La Oficina de Participación, Educación y Localidades ï ha trabajado en la implementación de la 
Política Pública Distrital de Educación Ambiental, expedida mediante el Decreto N° 675 de 2011 y 
su plan de acción aprobado por el CONPES 13 de 2019. En la ejecución de este proceso, la entidad 
ha venido fortaleciendo la estrategia de Aulas Ambientales, la estrategia de educación ambiental 
territorializada, las caminatas ecológicas y el desarrollo de la estrategia virtual con la utilización de 
las tecnologías de la información y comunicaciones - TIC, buscando promover hábitos de vida que 
contribuya a la transformación cultural frente al cuidado del agua, manejo de residuos, biodiversidad, 
Estructura Ecológica Principal, efectos del cambio climático, producción y consumo sostenible.  
 
Durante esta vigencia se adelantaron actividades de manera presencial, siguiendo los protocolos y 
lineamientos de bioseguridad y se continuó con la implementación de acciones de educación 
ambiental virtuales dirigidas a la ciudadanía, la cual se divulgó a través de la página web de la 
entidad https://www.ambientebogota.gov.co/es/web/sda/capacitaciones-virtuales-educacion-
ambiental 
 
 

 
 
 

2.1 Aulas Ambientales  
 
 

En desarrollo de la estrategia de Educación Ambiental Aulas Ambientales, acorde con las 

propuestas pedagógicas y los planes de trabajo del 2022 se ejecutaron acciones de educación 

ambiental en cumplimiento de los productos del plan de acción de la Política Pública Distrital de 

Educación Ambiental dirigidas a la ciudadanía de Bogotá y de las demás políticas públicas a través 

de los equipos pedagógicos asignados a los parques administrados por la Secretaría Distrital de 

Ambiente. 

Las acciones de educación ambiental se desarrollaron en las modalidades virtual y presencial, con 

los diferentes grupos poblacionales; así mismo, como resultado de los procesos de articulación 

sectorial e interinstitucional para contribuir con la protección de las áreas ambientales de Bogotá y 

el conocimiento de la ciudadanía para a trasformación cultural para la conciencia ambiental.  

Se actualizaron las propuestas pedagógicas, fichas pedagógicas y anexos técnicos, teniendo en 

cuenta las modificaciones del Plan de Ordenamiento territorial, para reforzar el conocimiento y 

elementos pedagógicos. 

 



Aula Ambiental Parque Ecológico Distrital de Montaña Entrenubes 
òLa monta¶a que custodia la ciudadó 

 
Las acciones de educación ambiental incluyeron recorridos por el aula ambiental Parque Distrital 
Ecológico de Montaña Entrenubes, acciones pedagógicas, procesos de formación y jornadas de 
sensibilización. En total se vincularon 44.209 participantes. Del total de participantes un 66% 
pertenecen a comunidad en general, el 27% niños y niñas y el 6% a servidores públicos. En la figura 
1 se evidencia que participaron personas pertenecientes a todos los grupos etarios. El grupo de 
infancia (6ï13 años) fue con el cual se realizaron la mayoría de las acciones de educación (64%) 
participando 28.274 niños, seguido por el grupo de adolescencia (14ï17 años) participando 5.864 
(13%) y un 7% de adultez (29-59) vinculando a 4.378 ciudadanos. Lo anterior se debe a que la 
mayoría de las acciones se realizaron con personas vinculadas a instituciones educativas bien sean 
públicas o privadas. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Figura 1. Grupo etario de los actores involucrados en acciones de educación ambiental en el Parque Distrital Ecológico 

de Montaña Entrenubes  
 

 
Del total de participantes involucrados 53% fueron mujeres, 47% correspondieron a hombres, 16 
personas intersexuales, 98 personas se identificaron en orientación sexual LGBTI y 107 extranjeros, 
ver figura 2.  

 
Figura 2. Sexo de los actores involucrados en el Parque Distrital Ecológico de Montaña Entrenubes 

 

23230; 53%

20864; 47%

16; 0%

Sexo

Mujer

Hombre

7%

64%

13%

4% 10%

2%
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0-5
 Primera infancia

6 - 13 Infancia

14 - 17
 Adolescencia

18 - 28
Juventud

29 - 59
 Adultez



Por otra parte, algunos participantes se identificaron en grupos étnicos donde el mayor número de 
personas son afrocolombianos como se observa en la figura 3. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Figura 3. Grupo étnico de los actores involucrados en el Parque Distrital Ecológico de Montaña Entrenubes 

 

 
RECORRIDOS DE INTERPRETACIÓN AMBIENTAL  

Son ejercicios basados en la interpretación ambiental, para el reconocimiento de los escenarios 
naturales, la flora, la fauna, los bienes y servicios ambientales. Así como, el conocimiento de las 
acciones de recuperación de las áreas protegidas del Distrito. Durante los recorridos se mencionó 
la historia del parque Entrenubes, su importancia como corredor ecológico al Sur de la ciudad, fauna 
y flora característica, así como también los procesos sociales que llevaron a su conformación.  
 
Dentro de estas actividades, se vincularon 12.978 ciudadanos distribuidos de la siguiente manera: 

  

 

 

Tabla 2. Población vinculada en recorridos interpretativos 

Población vinculada en recorridos interpretativos 

N° recorridos Mujer Hombre Intersexual Total 

211 7.058 5.914 6 12.978 

 

ACCIONES PEDAGÓGICAS 

Son actividades de Educación Ambiental desarrolladas en un tiempo y lugar determinado tales 
como: charlas, conversatorios, tertulias, audiencias, jornadas de sensibilización, foros, debates, 
mesas redondas, caminatas, encuentros ambientales, seminarios y talleres. Durante la vigencia se 
trabajaron todos los ejes temáticos.  

Dentro de estas actividades, se vincularon 31.040 ciudadanos distribuidos de la siguiente manera: 

 

Tabla 3. Población vinculada en acciones pedagógicas 

Población vinculada en acciones pedagógicas 
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N° acciones Mujer Hombre Intersexual Total 

234 16.163 14.867 10 31.061 

 

ESTRATEGIA PROCESOS DE FORMACIÓN A DINAMIZADORES AMBIENTALES 

Los procesos de formación son ejercicios pedagógicos que complementan los aprendizajes, 
experiencias y saberes por medio de los cuales las personas establecen procesos dialógicos de 
enseñanza-aprendizaje para fortalecer y potencializar conocimientos que les permitan establecer 
relaciones responsables con el ambiente.  

Dentro de estas actividades, se vincularon 173 ciudadanos distribuidos de la siguiente manera: 

 

Tabla 4. Población vinculada en Procesos de formación a dinamizadores ambientales 

Población vinculada en procesos de formación  

N° actividades Mujer Hombre Intersexual Total 

3 97 76 0 173 

 

El primer proceso de formación se denominó Conociendo el territorio en torno al agua, en el cual se 

brindó a la comunidad un espacio para el reconocimiento del agua en la ciudad de Bogotá y las 

diferentes estrategias para su protección en articulación con el consumo sostenible y responsable. 

El proceso de formación estuvo dirigido a personas pertenecientes al grupo IBUR. Se certificaron 7 

personas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso de formación con comunidad en general. 

 

- Política de Gestión Integral de Talento Humano del D.C. 

En el marco de la Política de Gestión Integral de Talento Humano del D.C. se desarrolló el segundo 

proceso de formación Bogotá Biodiversa dirigido a servidores públicos en el marco del literal 2.2.4 

Programa de formación en Competencias Ambientales para los colaboradores del Distrito. Se 

desarrollaron diez sesiones virtuales y una sesión presencial en el Parque Mirador de Los Nevados 

con el objetivo de dar a conocer a los servidores públicos la biodiversidad presente en el territorio 

para su cuidado y protección. Las temáticas tratadas incluyeron: Generalidades biodiversidad y 

Estructura Ecológica Principal del D.C., Peces de Bogotá, Tráfico de fauna y flora, mamíferos, 

reptiles, anfibios, flora y aves de Bogotá, especies invasoras, especies de humedal y plataforma 

Naturalista. En total se certificaron 104 servidores.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso de formación con servidores públicos del Distrito. 

 

 

 

El tercer proceso de formación finalizó en el mes de junio el cual se denominó Consume menos, 

cultiva más en el cual se dieron a conocer las actividades cotidianas que permiten la reducción del 

consumo y la correcta separación de los residuos sólidos con el fin de generar un mejor 

aprovechamiento de estos, enfatizando en los residuos orgánicos con el fin de darles uso en 

procesos de agricultura urbana. El proceso de formación estuvo dirigido a estudiantes 

pertenecientes al PRAE de las sedes A y B del Colegio José Joaquín Castro Martínez. Se 

certificaron 62 estudiantes.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso de formación estudiantes Colegio José Joaquín Castro Martínez. 

 
Tabla 5. Consolidado de procesos de formación ejecutados por el equipo pedagógico del Parque Ecológico Distrital de 

Montaña Entrenubes 

Grupo 
N° de 

participantes 
Política que aplica 

Comunidad en general 7 Política Pública Distrital de Educación Ambiental 

Servidores públicos del Distrito 104 Política Pública de Gestión Integral del Talento Humano. 

Niños y niñas escolarizados 62 Política Pública Distrital de Educación Ambiental 

 

ESTRATEGIA SERVICIO SOCIAL AMBIENTAL 
 
Se desarrolló Servicio Social Ambiental con estudiantes de grado noveno del Colegio Técnico José 

Félix Restrepo IED el cual se denominó Formación ambiental de jóvenes con enfoque en la 

mitigación y adaptación al cambio climático, en el que se dieron a conocer las situaciones antrópicas 

que afectan a los ecosistemas del Distrito debido al incremento de la variabilidad climática e 

impactos sociales, ambientales y económicos a nivel global, para fortalecer el compromiso 

ambiental en el territorio. Se llevaron a cabo 30 sesiones de acuerdo con la matriz de planeación. 

Se implementaron contenidos ambientales enmarcados en las fichas de acción pedagógica, siendo 

cambio climático el eje principal, de la mano de algunas líneas de profundización de Estructura 

Ecológica Principal, biodiversidad, consumo sostenible y responsable, gestión de riesgos, 

protección del agua, entre otros.  

 

Por otro lado, se realizaron recorridos interpretativos en escenarios naturales de importancia 

histórica, ambiental y social, como: río Fucha, humedales Santa María del Lago y el Tunjo, Parque 

Entrenubes, sendero ecológico San Francisco y áreas rurales de Bogotá, promoviendo así la 

participación, la investigación y el conocimiento del territorio durante todo el proceso. El proceso de 

formación inicio el día 10 de marzo con 26 estudiantes y finalizó el día 20 de octubre, totalizando 18 

estudiantes que cumplieron con los requisitos de asistencia, entrega de productos y participación 

acordados.  

 



Tabla 6. Consolidado de SSA ejecutados por el equipo pedagógico del Parque Distrital Ecológico de Montaña 

Entrenubes 

Institución educativa 
N° de 

participantes 
Eje temático 

Colegio Técnico José Félix 

Restrepo IED 
18 Cambio climático 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Servicio Social Ambiental estudiantes Colegio Técnico José Félix Restrepo IED 

 

CALENDARIO AMBIENTAL 

Durante este periodo se conmemoraron las siguientes fechas del calendario ambiental 
 

Tabla 7. Participantes de las actividades de calendario ambiental 

DÍAS DE CALENDARIO AMBIENTAL N° DE PERSONAS 

Día de la educación ambiental 26 

Día mundial de los humedales  75 

Día mundial del agua 460 

Día mundial de la tierra 923 

Día del río Bogotá 289 

Día internacional del reciclaje 457 

Día internacional de la diversidad biológica 140 

Semana ambiental 1898 

Día de la vida silvestre 52 

Día de las poblaciones indígenas 180 

Día de la capa de ozono 20 



DÍAS DE CALENDARIO AMBIENTAL N° DE PERSONAS 

Día mundial de los animales 67 

Día del árbol 125 

Día ecológico de los niños 90 

Día de las montañas y bosques 537 

Semana de consumo responsable 88 

Día de los Derechos humanos 59 

Navidades ecológicas 34 

TOTAL 5.520 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comunidad en general. Día mundial de los humedales. Programa Mujeres que reverdecen 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Colegio José Jaime Rojas. Día mundial del agua 
 



 

Gimnasio Sabio Caldas. Día mundial de la tierra  

 

Colegio CEDID San Pablo. Día del río Bogotá  

 

Colegio José Jaime Rojas. Día internacional del reciclaje  

 



 

Colegio Porfirio Barba Jacob. Semana ambiental  

 

Colegio República de Estados Unidos de América IED. Semana ambiental  

 

Comunidad en general. Día de la vida silvestre  



 

Comunidad en general. Día de la vida silvestre  

 

Personas discapacitadas y cuidadores - SDIS. Día de la preservación de la capa de ozono  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comunidad en general. Día de las montañas y bosques  

 



 

Mujeres que reverdecen. Semana Consumo responsable  

 

Mujeres que reverdecen. Día de los Derechos humanos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Servidores públicos. Navidades ecológicas  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mujeres que reverdecen. Navidades ecológicas  

 

CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MARCO DE LAS POLÍTICAS 

POBLACIONALES 

Tabla 8. Participantes de las actividades en el marco de las políticas públicas poblacionales 

POLÍTICA POBLACIONAL 
N° DE 

PERSONAS 

Política Pública de Infancia y Adolescencia 36.916 

Política Pública de Juventud 1.408 

Política Pública de Adultez 3.628 

Política Pública Distrital de Envejecimiento y vejez 881 

Política Pública Distrital de Gestión Integral de 
Talento Humano del D.C. 

104 

Política Pública Integral de Derechos Humanos 6.319 

Total 49.256 

 

 

Aula Ambiental Parque Ecológico Distrital de Montaña Entrenubes - Juan Rey 
òEl nuevo renaceró 

 

Las acciones de educación ambiental incluyeron recorridos por el aula ambiental, acciones 
pedagógicas, procesos de formación y jornadas de sensibilización. En total se vincularon 21.282 
participantes. Del total de participantes un 66% pertenecen a comunidad en general, el 26% niños 
y niñas y el 6% a servidores públicos. En la figura 4 se evidencia que participaron personas 
pertenecientes a todos los grupos etarios. El grupo de infancia (6ï13 años) fue con el cual se 
realizaron la mayoría de las acciones de educación (62%) participando 13.174 niños, seguido por el 
grupo de adolescencia (14ï17 años) participando 3.848 (18%) y un 9% de adultez (29-59) 
vinculando a 1.842 ciudadanos. 
 



 
 
Figura 4. Grupo etario de los actores involucrados en acciones de educación ambiental en el Parque Distrital Ecológico 

de Montaña Entrenubes ï Sector Juan Rey  
 

Del total de participantes involucrados 53% fueron mujeres, 47% correspondieron a hombres, 11 
personas intersexuales, 46 personas se identificaron en orientación sexual LGBTI y 34 extranjeros, 
ver figura 5.  
 

 
Figura 5. Sexo de los actores involucrados en el Parque Distrital Ecológico de Montaña Entrenubes ï Sector Juan Rey 

 
Por otra parte, algunos participantes se identificaron en grupos étnicos donde el mayor número de 
personas son afrocolombianos como se observa en la figura 6. 
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Figura 6. Grupo étnico de los actores involucrados en el Parque Distrital Ecológico de Montaña Entrenubes ï Sector 
Juan Rey 

 
 

RECORRIDOS DE INTERPRETACIÓN AMBIENTAL  

Son ejercicios basados en la interpretación ambiental, para el reconocimiento de los escenarios 

naturales, la flora, la fauna, los bienes y servicios ambientales. Así como, el conocimiento de las 

acciones de recuperación de las áreas de interés ambiental. Durante los recorridos se mencionó la 

historia del parque Entrenubes, las características de sostenibilidad y eficiencia energética del aula 

Juan Rey, así como la fauna y flora asociada a los distintos senderos de la parte alta de Entrenubes 

y de los ecosistemas de subpáramo y bosque altoandino.  

Dentro de estas actividades, se vincularon 5.583 personas distribuidas de la siguiente manera. 

Tabla 9. Población vinculada en recorridos interpretativos 

Población vinculada en recorridos interpretativos 

N° recorridos Mujer Hombre Intersexual Total 

116 3.101 2.476 6 5.538 

 

ACCIONES PEDAGÓGICAS 

Son actividades de Educación Ambiental desarrolladas en un tiempo y lugar determinado tales 
como: charlas, conversatorios, tertulias, audiencias, jornadas de sensibilización, foros, debates, 
mesas redondas, caminatas, encuentros ambientales, seminarios y talleres. Durante la vigencia se 
trabajaron todos los ejes temáticos. En relación con las acciones pedagógicas, se vincularon 15.584 
personas de la siguiente manera:  
 

Tabla 10. Población vinculada en acciones pedagógicas 

Población vinculada en acciones pedagógicas 

N° acciones Mujer Hombre Intersexual Total 

143 8.211 7.408 5 15.624 
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ESTRATEGIA PROCESOS DE FORMACIÓN A DINAMIZADORES AMBIENTALES 

Los procesos de formación son ejercicios pedagógicos que complementan los aprendizajes, 
experiencias y saberes por medio de los cuales las personas establecen procesos dialógicos de 
enseñanza-aprendizaje para fortalecer y potencializar conocimientos que les permitan establecer 
relaciones responsables con el ambiente. En relación con los procesos de formación, se vincularon 
75 personas de la siguiente manera.  
 

Tabla 11. Población vinculada en Procesos de formación a dinamizadores ambientales 

Población vinculada en procesos de formación  

N° actividades Mujer Hombre Intersexual Total 

3 54 21 0 75 

 

El primer proceso de formación se realizó sobre separación y manejo de residuos sólidos, 

#LaBasuraNoEsBasura, de manera presencial, dirigido a los estudiantes del comité ambiental del 

colegio Juan Rey IED. Durante la actividad, se hizo énfasis en la importancia de disminuir la cantidad 

de residuos que llegan al relleno sanitario de doña Juana y en la separación en la fuente de acuerdo 

con el código de colores según la Resolución 2184 de 2019, por medio de la cual se deben separar 

los residuos aprovechables, los no aprovechables y los aprovechables orgánicos. Se dieron a 

conocer los programas de posconsumo para los residuos peligrosos y especiales y el uso del visor 

geográfico y ambiental para ubicar los puntos de disposición. Se certificaron 15 personas.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Proceso de formación con el Colegio Juan Rey IED 

 

- Política para la gestión de la conservación de la biodiversidad y Política de Mujeres y Equidad 

de Género 

Se realizó un segundo proceso de formación a dinamizadoras ambientales "Conocedoras y 

cuidadoras de la biodiversidad" en cumplimiento de la política para la gestión de la conservación de 

la biodiversidad y la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género. El proceso de formación se 

realizó en nueve sesiones que incluyeron temáticas como biodiversidad del D.C.; aves de Bogotá, 

mamíferos de Bogotá; artrópodos de Bogotá; flora de Bogotá; ciencia ciudadana; anfibios y réptiles 

de Bogotá, recorridos por el Parque Entrenubes - Sector Juan Rey. y caminata por la ruralidad de 

Ciudad Bolívar. En total se certificaron 26 mujeres.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Proceso de formación Comunidad general 

 

El tercer proceso de formación "Dinamizadores ambientales para el turismo en Bogotá" estuvo 

dirigido a prestadores de servicios turísticos y en articulación entre la Secretaría Distrital de 

Ambiente y el Instituto Distrital de Turismo. El proceso se desarrolló en 10 sesiones con el énfasis 

en la temática de cambio climático, se realizaron sesiones en las temáticas de biodiversidad, 

economía circular, cambio climático, huella ecológica, objetivos de desarrollo sostenible, prácticas 

sostenibles, fuentes no convencionales de energías renovables, sistema de páramos, IBOCA y 

recorrido por el Aula Ambiental Juan Rey. Se certificaron 34 personas.  
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso de formación con prestadores de servicio de turismo 

 

Tabla 12. Consolidado de procesos de formación ejecutados por el equipo pedagógico del Parque Ecológico Distrital de 
Montaña Entrenubes ï Sector Juan Rey 

Grupo N° de 
participantes 

Política que aplica 

Niños y niñas escolarizados 15 Política Pública Distrital de Educación Ambiental. 

Mujeres Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas y 

comunidad en general 
26 

Política para la Gestión de la Conservación de la 
Biodiversidad del D.C. y Política Pública de Mujeres y 

Equidad de Género 

Prestadores de servicios 
turísticos 

34 
Plan de acción de la Política Pública Distrital de 

Educación Ambiental. 

 

CALENDARIO AMBIENTAL 

Durante este periodo se conmemoraron las siguientes fechas del calendario ambiental:  
 

Tabla 13. Participantes de las actividades de calendario ambiental 

DÍAS DE CALENDARIO AMBIENTAL N° DE PERSONAS 

Día de la educación ambiental 10 

Día mundial de los humedales 9 

Día mundial del agua 449 

Día mundial de la tierra 95 

Día del río Bogotá 1093 

Día internacional del reciclaje 140 

Día internacional de la diversidad biológica 194 

Semana ambiental 673 

Día de la vida silvestre 66 

Día de las poblaciones indígenas 154 

Día de la capa de ozono 59 

Día mundial de los animales 45 

Día del árbol 122 

Día ecológico de los niños 19 

Semana de consumo responsable 19 



DÍAS DE CALENDARIO AMBIENTAL N° DE PERSONAS 

Día de los Derechos humanos 10 

Día de las montañas y bosques 95 

Navidades ecológicas 9 

TOTAL 2627 

 

Comunidad en general. Día mundial de la educación ambiental 

Comunidad en general. Día mundial de los humedales  

 



Colegio Mi Segundo Hogar. Día mundial del agua 
 

 
 

Comunidad en general Día del Río Bogotá 



 
 

IED Japón Día del Río Bogotá  

 

CEDID San Pablo Día del Río Bogotá  

 
 

Colegio Salesiano Juan del Rizzo Día mundial del reciclaje. 



 
 

Colegio Nueva Esperanza Semana ambiental 

 

Colegio Dios es Amor Semana ambiental  

Colegio Nueva Esperanza Semana ambiental 



   

 

CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MARCO DE LAS POLÍTICAS 

POBLACIONALES 

Tabla 14. Participantes de las actividades en el marco de las políticas públicas poblacionales 

POLÍTICA POBLACIONAL N° DE PERSONAS 

Política Pública de Infancia y Adolescencia 17.920 

Política Pública de Juventud 1.131 

Política Pública de Adultez 1.842 

Política Pública Distrital de Envejecimiento y vejez 241 

Política Pública Integral de Derechos Humanos 2.287 

Política para Gestión de la Conservación de la 
Biodiversidad 

26 

Política Pública de Mujeres y Equidad de Género 26 

Plan de acción de la Política Pública Distrital de 
Educación Ambiental 

34 

Total 23.507 

 

 

Aula Ambiental Parque Ecológico Distrital de Humedal Santa María del Lago 
ñTesoro escondido de la ciudadò 
 
Las acciones de educación ambiental incluyeron recorridos por el aula ambiental Reserva 
Distrital de Humedal Santa María del Lago, acciones pedagógicas, procesos de formación y 
jornadas de sensibilización, en los cuales se vincularon 37.755 ciudadanos. Del total de 
participantes un 68 % pertenecen a comunidad en general, el 22% a niños y niñas y el 7% a 
servidores públicos. Adicionalmente, del total de participantes el 55% de participantes vinculados 
fueron del grupo de infancia (6ï13 años), seguido por un 24% del grupo de adolescencia (14ï17 
años), un 10% de adultez. Del total de participantes involucrados, 54% fueron mujeres, 46% 
correspondieron a hombres, 21 personas intersexuales y 118 personas se identificaron en 
orientación sexual LGBTI. Por otra parte, algunos participantes se identificaron en grupos étnicos 
donde el mayor número de personas son afrocolombiano como se observa en la figura número 
9. 
 
Los participantes de las acciones pedagógicas y recorridos interpretativos en el humedal Santa 
María del Lago, están representados en mayor magnitud en el grupo etario correspondiente a 
infancia de 6-13 años, debido a la vinculación en su gran mayoría de instituciones educativas del 
Distrito Capital. 
 



   

 

 

Figura 7. Grupo etario de los actores involucrados en acciones de educación ambiental en la Reserva Distrital de 
Humedal Santa María del Lago 

 

El mayor porcentaje de personas vinculadas en acciones pedagógicas y recorridos 
interpretativos en el humedal Santa María del Lago, corresponde a mujeres (54 %). También se 
registraron 21 personas intersexuales y 118 personas en orientación sexual LGBTI. 
 

 
 
 

Figura 8. Sexo de los actores involucrados en la Reserva Distrital de Humedal Santa María del Lago 

 
Los grupos étnicos con mayor participación en acciones pedagógicas y recorridos interpretativos 
en el humedal Santa María del Lago, corresponden a personas que se identificaron como 
afrodescendientes, seguido de indígenas y raizal. 
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Figura 9. Grupo étnico de los actores involucrados en la Reserva Distrital de Humedal Santa María del Lago 

 
 

RECORRIDOS DE INTERPRETACIÓN AMBIENTAL  

Son ejercicios basados en la interpretación ambiental, para el reconocimiento de los escenarios 
naturales, la flora, la fauna, los bienes y servicios ambientales. Así como, el conocimiento de las 
acciones de recuperación de las áreas de interés ambiental. Durante los recorridos se mencionó 
la historia del humedal, su importancia como corredor ecológico al Sur de la ciudad, fauna y flora 
característica, así como también los procesos sociales que llevaron a su conformación.  

 

Dentro de estas actividades, se vincularon 6697 ciudadanos distribuidos de la siguiente manera 

Tabla 15. Población vinculada en recorridos interpretativos 

Población vinculada en recorridos interpretativos 

N° recorridos Mujer Hombre Intersexual Total 

160 3735 2959 3 6.697 

 

ACCIONES PEDAGÓGICAS 

Son actividades de educación ambiental desarrolladas en un tiempo y lugar determinado tales 

como: charlas, conversatorios, tertulias, audiencias, jornadas operativas, foros, debates, mesas 

redondas, caminatas, recorridos de interpretación ambiental, encuentros ambientales, 

seminarios, entre otros talleres.  

Tabla 16. Población vinculada en acciones pedagógicas 

Población vinculada en acciones pedagógicas 

N° acciones Mujer Hombre Intersexual Total 

341 16.592 14.322 18 30.932 

 

 

 

ESTRATEGIA PROCESOS DE FORMACIÓN A DINAMIZADORES AMBIENTALES 
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Se ejecutaron cuatro procesos de formación a dinamizadores ambientales y dos Servicios 

Sociales Ambientales, vinculando a 126 participantes. Los procesos de formación se encuentran 

en el cronograma del plan de trabajo del Aula Ambiental Parque Ecológico Distrital de Humedal 

Santa María del Lago, enmarcado en el producto del plan de Acción de la Política Pública Distrital 

de Educación Ambiental aprobado por el CONPES 13 de 2019. 

 

Tabla 17. Población vinculada en Procesos de formación a dinamizadores ambientales 

Población vinculada en procesos de formación 

N° actividades Mujer Hombre Intersexual Total 

4 61 31 0 92 

 

Tabla 18. Consolidado de procesos de formación ejecutados por el equipo pedagógico de la Reserva Distrital de 
Humedal Santa María del Lago 

Grupo N° de 
participantes 

Política que aplica 

Universidad Distrital Francisco 
José de Caldas 

11 
Política Publica Distrital de Educación 

Ambiental 

Ciudadanos y ciudadanas de los 
sectores religiosos  

42 
Política Publica Distrital de Educación 

Ambiental 

Ciudadanos y ciudadanas 
inscritos a través de la página 

web de la Secretaría Distrital de 
Ambiente  

14 
Política Publica Distrital de Educación 

Ambiental 

Colegio La Palestina 25 
Política Publica Distrital de Educación 

Ambiental 

 

Se realizó el proceso de formación "Memoria, poder y naturaleza" con estudiantes de la 

licenciatura en pedagogía infantil de la Universidad Distrital José Francisco de Caldas. El proceso 

de formación tuvo como tema central la Estructura Ecológica Principal. Dentro de las sesiones, 

se vieron los siguientes temas: Humedales de Bogotá, Cultura del agua, Río Bogotá y 

Subcuencas del D.C., Sistema de Páramos de Bogotá. Así mismo se realizaron tres salidas 

interpretativas a tres aulas ambientales: Reserva Distrital de Humedal Santa María del Lago, 

Parque Mirador de los Nevados y Parque Distrital Ecológico de Montaña Entrenubes. Del proceso 

de formación desarrollado se certificaron 11 participantes. Se ejecutó en el marco de la Política 

Pública Distrital de Educación Ambiental. 

 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso de formación con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas: 

Se realizó proceso de formación "Acciones que hacen ECO" con énfasis en los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible, abordando la estrategia de comunicación y divulgación, dentro del eje 

temático de Cambio Climático y la línea de profundización Objetivos de Desarrollo Sostenible 

para la comunidad en general. Se abordaron las temáticas: Concepto de los ODS, el grupo de 

ODS de personas, planeta, prosperidad, alianzas y paz abarcando así la totalidad de los 17 ODS 

con actividades prácticas como ejercicios de separación en la fuente y compostaje. Del proceso 

de formación se certificaron 14 participantes. Se ejecutó en el marco de la Política Pública 

Distrital de Educación Ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Proceso de formación con el Colegio La Palestina 

Se realizó el Diplomado denominado Ciudades, Religiones y Gestión Ambiental en coordinación 

con la Secretaría Distrital de Gobierno y la Mesa Ecoteológica Interreligiosa de Bogotá, donde 

se vincularon personas de diferentes sectores religiosos, dando a conocer el cambio climático, 

sus afectaciones y relaciones con la Estructura Ecológica Principal, la biodiversidad, las 

infraestructuras vegetadas, el consumo sostenible y responsable y la salud ambiental, así como 

las diferentes acciones ciudadanas para la mitigación y adaptación a los diferentes impactos a 



   

 

los ecosistemas y sus interacciones. Del diplomado se certificaron 42 participantes, se ejecutó 

en el marco de la Política Pública Distrital de Educación Ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Diplomado con comunidad general 

 

Se realiz· proceso de formaci·n ñDescubriendo las aves de los ecosistemas de Bogot§ò dirigido 

a estudiantes de grado séptimo del colegio La Palestina. Se realizaron un total de 7 sesiones, 

correspondientes a seis sesiones teóricas y una práctica. En este proceso de formación se dieron 

a conocer las especies y características más representativas de las aves presentes en los 

ecosistemas de humedal, bosque alto andino y páramo; como estrategia para promover el 

conocimiento, cuidado y conservación de los grupos residentes y migratorios que se pueden 

apreciar en Bogotá. También se mencionaron sus rutas migratorias, categorías de amenaza y 

los principales territorios ambientales que emplea esta clase para el desarrollo de su ciclo de 

vida, así como se mencionaron algunos ejemplos por medio de la herramienta didáctica del 

tablero de aves e ingreso al observatorio de aves del humedal. Del proceso de formación, se 

certificaron 25 participantes. Se ejecutó en el marco de la Política Pública Distrital de Educación 

Ambiental. 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Proceso de formación con el Colegio la palestina 

 

ESTRATEGIA SERVICIO SOCIAL AMBIENTAL 

Se ejecutaron dos procesos de Servicios Sociales Ambientales, vinculando a 24 participantes. 
Los servicios sociales ambientales se encuentran en el cronograma del plan de trabajo del Aula 
Ambiental Parque Ecológico Distrital de Humedal Santa María del Lago, enmarcado en el 
producto del plan de Acción de la Política Pública Distrital de Educación Ambiental aprobado por 
el CONPES 13 de 2019. 

 

Tabla 19. Consolidado de SSA ejecutados por el equipo pedagógico de la Reserva Distrital de Humedal Santa María 

del Lago 

Institución educativa 
N° de 

participantes 
Eje temático 

Colegio La Palestina 23 Estructura Ecológica Principal 

Jorge Gaitán Cortes IED 11 Cambio climático 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Servicio Social Ambiental estudiantes Colegio Jorge Gaitán Cortés 

. 

CALENDARIO AMBIENTAL 

Durante este periodo se conmemoraron las siguientes fechas del calendario ambiental 
 

Tabla 20. Participantes de las actividades de calendario ambiental 

DÍAS DE CALENDARIO AMBIENTAL N° DE PERSONAS 

Día Mundial de los Humedales  214 

Día Mundial del Agua  2582 

Día Mundial de la Tierra  355 

Día del río Bogotá 587 

Día Internacional del Reciclaje  37 

Día Internacional de la Diversidad Biológica  57 

Semana ambiental  765 

Día Internacional del ambiente  546 



   

 

DÍAS DE CALENDARIO AMBIENTAL N° DE PERSONAS 

Día Nacional de la vida silvestre  327 

Día Mundial de las poblaciones indígenas  36 

Día internacional de la conservación de la capa de 
ozono  

272 

Día Mundial de los Animales  30 

Día Internacional del Árbol  12 

Día Ecológico de los niños  91 

Semana del consumo responsable 128 

Día Internacional de los Derechos Humanos  37 

Navidades Ecológicas  67 

TOTAL  6.143 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Comunidad en general. Día mundial de los humedales. Colegio Magdalena Ortega de Nariño 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

Colegio Villa Amalia. Día mundial del agua 



   

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Colegio San Bartolomé de las Casas. Día Internacional de la diversidad biológica 

 

CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MARCO DE LAS POLÍTICAS 

POBLACIONALES 

Tabla 21. Participantes de las actividades en el marco de las políticas públicas poblacionales 

POLÍTICA POBLACIONAL N° DE PERSONAS 

Política Pública de Infancia y Adolescencia 550 

Política Pública Distrital de Juventud 118 

Política Pública de Adultez  13 

Política Pública Distrital de Envejecimiento y vejez 25 

Política Pública de Derechos Humanos 1172 

Política Pública para las familias de Bogotá 29 

TOTAL 1907 

 

 

Aula Ambiental Mirador de los Nevados 
ñUn lugar para rescatar la cosmogon²a Muiscaò 
 

Las acciones de educación ambiental incluyeron recorridos por el Aula Ambiental Mirador de Los 
Nevados, acciones pedagógicas, procesos de formación y jornadas de sensibilizaciones virtuales 
y presenciales. Durante la vigencia 2022, esta Aula Ambiental vinculó un total de 40.956 
ciudadanos. Del total de participantes el 59,4% de participantes vinculados fueron del grupo de 
infancia (6ï13 años), seguido por un 17,9% del grupo de adolescencia (14ï17 años), un 8,9% 
de adultez y un 13.7% entre los grupos de primera infancia, juventud y personas mayores. Del 
total de participantes involucrados, 53,8% fueron mujeres, 46,1% correspondieron a hombres y 
un 0,1% a personas intersexuales. De total de participante, 134 personas se identificaron en 
orientación sexual LGBTI y 169 personas extranjeras. Por otra parte, algunos participantes se 
identificaron en grupos étnicos donde el mayor número de personas fueron afrocolombianos 
como se observa en la figura grupo étnico. 
 
 



   

 

El grupo etario de infancia de 6 a 13 años fue el de mayor participación durante la vigencia 2022, 
con 24345 personas. Seguido por el grupo de adolescencia de 14 a 17 años con 7.327 personas.  
 

 
 

Figura 10. Grupo etario de los actores involucrados en acciones de educación ambiental en el Parque Distrital 
Ecológico de Montaña Mirador de Los Nevados  

 

 
En las acciones de educación ambiental desarrolladas, participaron un total de 22.037 mujeres 
(53,8%) y 18.895 hombres (46,1%). Se registró un 0,1 % de personas intersexuales.  

 
Figura 11. Sexo de los actores involucrados en el Parque Distrital Ecológico de Montaña Mirador de Los Nevados 
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La mayoría de los participantes vinculados no se identificaron en un grupo étnico. Sin embargo, 
del total de participantes 274 personas fueron afrocolombianas, seguido de 122 personas 
indígenas, 26 personas palenqueras, 9 personas raizal y 5 personas gitanas - Rrom. 
 

 
Figura 12. Grupo étnico de los actores involucrados en el Parque Distrital Ecológico de Montaña Mirador de Los 

Nevados 

 
 

RECORRIDOS DE INTERPRETACIÓN AMBIENTAL 
 
Para el caso de Aula Ambiental Mirador de Los Nevados durante la vigencia 2022, se vincularon 
10.090 ciudadanos distribuidos de la siguiente manera. 
 

Tabla 22. Población vinculada en recorridos interpretativos 

Población vinculada en recorridos interpretativos 

N° recorridos Mujer Hombre Intersexual 
Total de 
personas 

187 5521 4566 3 10090 

 

 
ACCIONES PEDAGÓGICAS 
 
Las actividades desarrolladas como talleres, sensibilizaciones y conferencias magistrales se 
desarrollaron en los ejes temáticos consumo sostenible y responsable, Estructura Ecológica 
Principal, protección del agua, gestión de riesgos, cambio climático, biodiversidad, salud 
ambiental e infraestructuras vegetadas. 
 

Tabla 23. Población vinculada en acciones pedagógicas 

Población vinculada en acciones pedagógicas 

N° acciones Mujer Hombre Intersexual 
Total de 
personas 

298 16463 14295 21 30779 
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ESTRATEGIA PROCESOS DE FORMACIÓN A DINAMIZADORES AMBIENTALES 

Se ejecutaron cinco procesos de formación, entre ellos un servicio social ambiental en el marco 
de la Política Pública Distrital de Educación Ambiental y su plan de acción y un proceso de 
formación en el marco de la Política Pública de Mujer y Equidad de Género, para un total de 87 
personas vinculadas. 
 
 
 

Tabla 24. Población vinculada en Procesos de formación a dinamizadores ambientales 

Población vinculada en procesos de formación 

N° actividades Mujer Hombre Intersexual 
Total de 
personas 

5 44 22 0 66 

 

Se realiz· el proceso de formaci·n denominado ñFormando Guardianes Ambientales" de 10 

horas con 9 sesiones dirigido a estudiantes del Colegio San José de Calasanz. Se inscribieron 

23 estudiantes. Posteriormente, se hizo entrega de los certificados a 16 estudiantes que 

cumplieron con el 80% de la asistencia. Su objetivo fue desarrollar un proceso de fortalecimiento 

y apropiación de temas ambientales relevantes para los estudiantes, con la finalidad de adquirir 

conocimientos y prácticas ambientalmente conscientes desde lo individual (aplicables a la vida 

diaria), hasta ser multiplicadores de hábitos responsables y sostenibles que promuevan la 

conservación del medio ambiente. Este proceso de formación se realiza en el marco del plan de 

acción de la Política Pública Distrital de Educación Ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso de formación con el Colegio San José de Calasanz 

 

Se realizó el proceso de formación virtual denominado Canal Capital Deja Huella dirigido a 

funcionarios y contratistas de Canal Capital con la finalidad de aportar al fortalecimiento del Plan 

Institucional de Gestión Ambiental de la entidad y que faciliten el manejo y la gestión integral de 

los residuos, en cumplimiento y de acuerdo con la normatividad nacional vigente. Se inscribieron 

16 personas de las cuales se certificaron 11. Este proceso de formación se realiza en el marco 

del plan de acción de la Política Pública Distrital de Educación Ambiental. 



   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso de formación con Canal Capital 

Se realizó proceso de formación con mujeres de la Casa de Igualdad y Oportunidad para las 

mujeres de la localidad de Bosa, denominado: Mujeres y Medio Ambiente, con el objeto de dar a 

conocer las estrategias del consumo sostenible y responsable; la separación y manejo de los 

residuos sólidos y su relación con la preservación de los ecosistemas de humedal y río Bogotá 

con enfoque de género. Este proceso se desarrolla en el marco de la Política Pública de Mujeres 

y Equidad de Género. En total participaron 17 mujeres, de las cuales 11 cumplieron el 80% de la 

asistencia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso de formación con la Casa de igualdad de Oportunidades para las mujeres - Bosa  



   

 

Se desarrolló un proceso de formación con una intensidad de 10 horas. Durante las sesiones se 

abordaron temas relacionados con separación y manejo de residuos sólidos, plásticos de un solo 

uso, huella ecológica, economía circular y programas posconsumo. Este proceso de formación 

se realiza en el marco del plan de acción de la Política Pública Distrital de Educación Ambiental.  

 

Proceso de formación con Compuambiente SAS  

 

Se realizó un segundo proceso de formación con las mujeres de la Casa de Igualdad y 

Oportunidad para las mujeres de la localidad de Bosa, denominado: Bosa, reconociendo la 

biodiversidad, con el objeto de dar a conocer la biodiversidad: los grupos biológicos, la 

importancia de los servicios ecosistémicos, principales amenazas y su relación con los diferentes 

ecosistemas de la localidad de Bosa. Este proceso se desarrolla en el marco de la Política 

Pública Distrital de Envejecimiento y Vejez. En total participaron 20 mujeres, de las cuales 14 

cumplieron el 80% de la asistencia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proceso de formación con la Casa de igualdad de Oportunidades para las mujeres - Bosa  

 



   

 
Tabla 25. Consolidado de procesos de formación ejecutados por el equipo pedagógico del Parque Ecológico Distrital 

de Montaña Mirador de Los Nevados 

Grupo N° de 
participantes 

Política que aplica 

Colegio san José de Calasanz 16 
Política Pública Distrital de Educación Ambiental 

Canal Capital 11 

Casa de igualdad de Oportunidades 
para las mujeres - Bosa 

11 Política Pública de Mujer y equidad de género 

Compuambiente SAS  Política Pública Distrital de Educación Ambiental 

Casa de igualdad de Oportunidades 
para las mujeres - Bosa 

14 Política Pública Distrital de Educación Ambiental 

 

ESTRATEGIA SERVICIO SOCIAL AMBIENTAL 
 
Se desarrolló el servicio social ambiental ñNuestra casa com¼nò con estudiantes de d®cimo grado 
del Colegio del Bosque Bilingüe, dando cumplimiento a la matriz de planeación: 80 horas en total, 
comprendidas en 40 teóricas y 40 prácticas. Las actividades realizadas se llevaron a cabo de 
manera virtual (teóricas) y presencial (las horas prácticas en las instalaciones del colegio, en el 
parque Mirador de Los Nevados y el humedal Santa María del Lago) tratando los ejes temáticos: 
consumo sostenible y responsable, Estructura Ecológica Principal, protección del agua, cambio 
climático, biodiversidad, salud ambiental e infraestructuras vegetadas. De los 24 estudiantes 
inscritos, 21 finalizaron el proceso cumpliendo con la asistencia requerida para ser certificados. 
 

Tabla 26. Consolidado de SSA ejecutados por el equipo pedagógico del Parque Distrital Ecológico de Montaña 

Mirador de Los Nevados 

Institución educativa 
N° de 

participantes 
Eje temático 

Colegio del Bosque Bilingüe 21 Protección del agua 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Servicio Social Ambiental estudiantes Colegio del Bosque Bilingüe 

 



   

 

CALENDARIO AMBIENTAL 

Durante este periodo se conmemoraron las siguientes fechas del calendario ambiental 
 

Tabla 27. Participantes de las actividades de calendario ambiental 

DÍAS DE CALENDARIO AMBIENTAL N° DE PERSONAS 

Día mundial de la educación ambiental 34 

Día mundial de los humedales 304 

Día mundial del agua 434 

Día mundial de la Tierra 1215 

Día del río Bogotá 500 

Día internacional del reciclaje 194 

Día internacional de la diversidad biológica 111 

Semana ambiental 578 

Día internacional del ambiente 12 

Día internacional de las poblaciones indígenas 202 

Día internacional de la preservación de la capa de 
ozono 

398 

Día mundial de los animales 188 

Día internacional del árbol   25 

Semana consumo responsable 27 

Día mundial de los derechos humanos 12 

Día internacional de las montañas y los bosques 7 

Navidades ecológicas 51 

TOTAL 4265 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liceo de Ciencia y Cultura Harvard. Día mundial de la educación ambiental. 



   

 

 Colegio Helvetia.  Día mundial de los humedales.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Colegio Nueva Inglaterra. Día mundial del agua.  
 

 

 

 Embajada de Estados Unidos y México. Día mundial de la tierra.  

 



   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Colegio Alfonso Jaramillo. Día del Río Bogotá.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liceo Boston. Día internacional del reciclaje.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Colegio Nuevo San Luis Gonzaga. Día internacional de la diversidad biológica.  

 

  












































































































































































































































































































































































